Die nachriickenden Fahrzeuge auf der Wolbecker Strafie in Richtung Miinster.

Aufgrond der begrenzten Versorgungs-
moglichkeiten im Schadensgebiet erhiel-
ten bis zum Donnerstag, den 1. Dezem-
ber 2005, ca. 50 Helfer hessischer THW-
Ortsverbinde am Institut der Feuerwehr
ihre Unterkunft und riickten nach den Ru-
hezeiten von dort in die ihnen zugewie-
senen Einsatzabschnitte aus. Die dazu be~
notigte Fiitmung des THW nutzie die
Stabsrawmlichkeiten des IdE.

Aus Sicht des IdF stellt dies sicher ein

gutes Beispiel fiir die gemeinsame Hil-

fe im Katastrophenfall jenseits von Lin-
der- und Organisationsgrenzen dar.

Leirender Regierungsbranddirelior

Berthold Penkert, Stellv. Leiter

des Instituts der Feuerwehr

Gemeinsame Arbeitsgruppe AGBF/LFYV fiir die Neugestaltung des F Il

F III (Pilot)

Nachdem die Grunddaten fiir einen
itherarbeiteten, in vielerlei Hinsicht op-
timierten Ausbildungslehrgang von der
Arbeitsgruppe F HI erarbeitet worden
waren, konnte die zweite Projekiphase
in AngsHf genommen werden:

Die Durchfithrung von zwei Pilotlehr-
gangen, mit denen die Konzepte der
,heuen® F III-Lehrginge in der Praxis
erprobt werden sollten.

Bewertung der F HI (Pilot)

Die Antwort aaf die Frage, ob die Neu-
gestaltung des F I ein Erfolg sein wird,
sollte von den Lehrgangsteilnehmern
selbst gegeben werden.

Hierzu wurden drei Wege beschritten:

Zum einen wurden beide F IIT (Pilot)
von einem Mitglied der AG F 111, Hermn
BR Reiner Nobbe, geleitet. Er stand je-
derzeit fiir Pragen, Anregungen und
Kritik der Teilnehmer zur Verfilgung
und versuchte, stindig Meinungsbilder
des Lehrgangs abzufragen.

Zum anderen wurden die in den F 111
eingesetzten Ausbilderteams beziiglich
ihrer Erfahrungen befragt.

Zum dritten wurden die Teilnehmer am
Ende des Lehrgangs mittels eigens fiir
den F IiI (Pilot) erstellter Fragebdgen
um schriftliche Stellungnahmen gebe-
ten. Die Fragebtgen wurden sehr gut
angenommen,; teilweise haben Lehr-
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gangsteilnehmer die Fragebdgen zu-
nichst mit nach Hause genommen, um
thre Meinung in ausreichender Ruhe
und Ausfithrlichkeit niederzuschreiben.
Die Bogen wurden anschliefend per
Post an das IdF NRW gesandt.

Insgesamt ergab sich nach Auswertung
der Fragebégen durch die AG F I und
das IdF NRW ein liberaus gutes Bild des
reformierten F IH-Lehrgangs.

Besonders positiv wurden das Fehlen
unndtiger Wiederholungen, die Aus-
weitung der praktischen Ausbildung,
die gelungene Verkniipfung praktischer
und theoretischer Inhalte und die Stér-
kung der Seibstlernkompetenz empfun-
den. Der Lehrgang sei der Aufgabe an-



gemessen, ohne die Teilnehmer zu
iiberfordern. Allerdings merkten einige
Teilnehmer an, dass der Lehrgang ohne
ausreichende Grandkenntnisse nicht zu
bewiltigen sei. Negative AuBerungen
gab es so gut wie keine; diese bezogen
sich meist auf einen Mangel ait Zeit zum
Besuch der Kantine des JdF NRW in der
unterrichtsfreien Zeit.

Wirkung nach aufien - wird Aushil-
dungszeit auf die Kommunen und
Kreise verfagert?

Bedenken gegen die Reformierung des
F Il auf Basis des von der AGF Il ent-
wickelten Konzeptes kamen folgerich-
tig auch nicht von den Teilnehmern der
Pilot-Lehrgdnge, sondern wurden aus
dem Kreise der Fithrungskrifte der Frei-
willigen Feuerwehren vorgetragen.

Augenscheinlich gibt es Bedenken, dass
mit der Zeitreduzierung von drei auf
zwei Wochen Lehrgangsdauer” eine
Verlagerung vor Inhalten vom IdF
NRW auf die Kommunen und Kreise
stattfindet. Diese Befilrchtungen sind
jedoch in keiner Weise zutreffend.

Zum einen widerspriche dies sowohi
dem Konzept der reformierten FIII-
Ausbildung wie auch dem Aufirag und
dem Selbstversiéindnis des IdF NRW,
Ziel des IdF NRW ist eine fundierte,
praxisorientierte und aufgabenbezogene
Aus- und Fortbildung von Fihrungs-
kréfren der Feverwehr. Hierzu werden
derzeit erhebliche Anstrengungen in der
Entwicklung und Reformierung von
Lehrgangskonzepten und deren Umset-
zung in unterschiedlichen Laufbahn-
lehrgéngen unternommen.

Fiir den F III-Lehrgang bedeutete dies
neben anderen Dingen wie z.B. der Ein-
fiihrung neuer Lehrkonzepte oder der
stdrkeren Verzahnung von Theorie und
Praxis eine Uberarbeitung der Lernzie-
le der einzelnen Themengebiete. Diese
Uberarbeitung erfolgte v.a. unter dem
Aspekt der Uberpriifung auf nicht not-
wendige Wiederholungen; hierunter
sind insbesondere praktische Grundbe-
fahigungen wie die Vornahme tragbarer
Leitern oder theoretisches Grundwissen
wie die Grundlagen der Verbrennungs-
lehre zu verstehen. Allein hieraus ergab
sich ein Einsparpotential von etwa ei-
nemn Drittel an Lehrgangszeit.

Ausdriicklich von dieser Uberpriifung
nicht betroffen sind didaktisch notwen-
dige Wiederholungen.

Grofier Wert wurde von allen Mitglie-
dern der AG F I, allen voran die Ver-
treter des LFY NRW und des IdF NRW,
auBerdem daraufl gelegt, dass die Ver-
mittlung never Inhalte, also die takti-
sche und technische Hoherqualifizie-
rung der kiinftigen Gruppenfiihrer wei-
terhin ausschlieflich am IdF NRW, also
im Rahmen des F III-Lehrgangs statt-
findet. Bine Verlagerung von Inhalten auf
die Kommunen und/oder Kreise war aus-
driicklich nicht gewlinscht und hitte we-
der bei den Verbinden noch beim IdF
NRW eine Zustimmung finden kénnen.

Der Lehrgang TF (F).(Truppfithrer
Forthildung) - eine Verlagerung von
Inhalten und Zeit nach unten?

Im Gegenteil wurde versucht, fiir die
Kommunen und Kreise eine Entiastung
herbeizufithren:

Es ist kiinftig maglich, alternativ zu
dem Lehrgang ABCT oder dem Ma-
schinistenlehrgang eine verkiirzte Aus-
bildung zu absolvieren.

Diese Ausbildung ersetzt nicht den Be-
such der o.g, Lehrginge, soweit die Ein-
satzkrifte in entsprechenden Spezial-
einheiten, speziell ausgeriisteten Feuer-
wehreinheiten oder fiir die Bedienung
von Feuerldschkreiselpumpen oder an-
derer Aggregate bendtigt werden. Der
Lehrgang TF(F) vermittelt in drei Mo-
dulen lediglich die fiir den Besuch des
F I-Lehrgangs erforderlichen theoreti-
schen Grundlagen.

Ein zokiinftiger F IIl-Teilnehmer, der
noch nicht tiber die Qualifikation ABC I
(bzw. GSG I und StrlSch I) oder Ma-
schinisten verfiigt, kann nun die noch
fehlenden theoretischen Grundlagen
durch Absolvierung der jeweiligen Mo-
dule des TF{F) nachholen, ohne die
kompletten Lehrgdnge besuchen zu
miissen. Er kann dabei auf ein Modul
verzichten, wenn er den entsprechenden
HYoll-Lehrgang® absolviert hat.

Zus#tzlich wird im Rahmen des TF(F)
ein Wiederholungsmodul angeboten.
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Mit diesermn Modul werden theoretische
Grundlagen der Grundausbildung und
des Truppfiihrerlehrgangs wiederholt,
die als Grundbefihigung notwendige
Voraussetzung fiir den F Hi-Lehrgang
sind. Der Besuch dieses Moduls ist
empfehlenswert, wenn aus Inhalten der
oder Teilnahme an der Standortausbil-
dung noch Defizite bestehen. Auch der
Besuch dieses Moduls ist optional.

Fazit

Die Pilotlehrginge des reformierten
F III waren aus Sicht der Teilnehmer
wie auch der Ausbilder ein Erfolg. Dies
ergab die Auswertung der schriftlich
abgegebenen Teilnehmermeinungen
wie auch die Befragungen der beteilig-
ten Ausbilder.

Die tiber Dritte an die AG F I1 heran-
getragenen Bedenken der kommunalen
Aufgabentriger bzgl. der Verlagerung
von Zeit- oder Inhaltskontingenten auf
Kommunen und Kreise haben bei ge-
naver Prifung keinen Bestand.

Deswegen soll nach Anhorung der be-
troffenen Interessenvertretungen der
F II(Pilot) ab dem Jahr 2006 zum F I
werden, Groppenfihrer dér Freiwilligen
Feuerwehr sollen daher zukiinftiz aus-
schliefiich nach dem neuen Konzept
ausgehildet werden.

Sollten Sie weitere Fragen haben, was
Lernziele, organisatorische Rahmenbe-
dingungen, Priifungsanforderungen und
Teilnatunevoraussetzungen angeht, kén-
nen Sie sich gerne jederzeit mit uns (Rei-
ner Nobbe (Reiner.Nobbe@idf nrw .de,
Tel. 0251/3112-288) oder Hans-Peter
Eser (Hans-Peter.Eser@idf.nrw.de,
0251/3112-282)) in Verbindung setzen.
Natiirlich stehen auch alle anderen Mit-
glieder der AG F III fiir Anregungen
und Krittk zur Verfligung.

Informationen zum F IIf finden Sie un-
ter http:/fwww.idf.nrw.de,
Oberbrandrat Hans-Peter Eser,
Mitglied der Arbeitsgruppe
Neugestaltung des F 11T
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