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Wir suchen

Mitarbeiterin / Mitarbeiter fur die
Atemschutzwerkstatt der Berufsfeuerwehr

Dusseldorf
(EG 9a TVoD)

fiir das Amt 37 — Feuerwehr, Rettungsdienst und Bevolkerungsschutz

lhre Aufgaben u.a.:

« Priffung, Wartung und Reinigung von verschiedenen Atemschutzgeritetypen (Pressluftatmer, Masken,
Sondergerite)

« Pritfung, Reinigung und ggfls. Instandsetzung von Messgeraten (z.B. Gas- und Strahlenschutzmesstechnik)
sowie spezieller Schutzkleidung (z.B. Chemikalienschutzanziige)

« Fiillen und Uberwachen von Druckbehiltern (Sauerstoff, Druckluft)

« Durchfithrung von Unterweisungen nach technischen Regeln fiir Betriebssicherheit (TRBS)

« Dokumentation aller Arbeiten.

Ihr Profil:

o Abschluss als Mechatronikerin / Mechatroniker oder Elektronikerin / Elektroniker bzw. einen
vergleichbaren Berufsabschluss mit einschlagiger spezieller Erfahrung (z.B. Atemschutzgeratewart auch
bei einer freiwilligen Feuerwehr)

« Bereitschaft, kurzfristig an den noch erforderlichen Qualifizierungsmafinahmen als auch an neuen und
wiederkehrenden Qualifizierungsmafinahmen teilzunehmen

« gute Kenntnisse in den Standardprogrammen Microsoft Office, Excel, sowie E-Mail-Programmen usw.
sowie die Bereitschaft, sich in fachspezifische Softwareprodukte einzuarbeiten

« Kenntnisse in der Lagerhaltung bzw. SAP sind von Vorteil

« hohes Maf! an Genauigkeit, Ausdrucksfihigkeit, Kooperations- und Verantwortungsbewusstsein.

Fiir diese anspruchsvolle Tatigkeit wird ein Hochstmaf$ an personlichem Einsatz, Teamfihigkeit,
Organisationstalent, Flexibilitdt sowie iberdurchschnittliche Belastbarkeit und Einsatzbereitschaft
erwartet. Die Bereitschaft zur Wahrnehmung von Aufgaben auch auflerhalb der reguldren Dienstzeit (auch
an den Wochenenden und Feiertagen bspw. zu mehrtdgigen Dienstreisen) sowie selbstindiges Arbeiten
wird vorausgesetzt. Der Besitz der uneingeschrankten Fiihrerscheinklasse B und die gesundheitliche
Eignung fiir C(E) werden ebenfalls vorausgesetzt. Soweit nicht vorhanden, muss der Fithrerschein der
Klasse C in der Probezeit in der internen Fahrschule absolviert und bestanden werden.

Die Fahigkeit und Bereitschaft zur staindigen Weiterbildung sowie dazu der Besuch von speziellen v.a.
externen Seminaren ist obligatorisch.

Im Zuge der Restrukturierung des Amtes 37 durch das Projekt Feuerwehr 2020 konnen sich die
Tétigkeiten und organisatorische Zuordnung dndern. Diese Veranderungen erfolgen bewertungsneutral.

Die Einstellung erfolgt unbefristet im Arbeitsverhaltnis zu den Bedingungen des Tarifvertrages fiir den
offentlichen Dienst (TV6D).

Die Stadtverwaltung Diisseldorf verfolgt offensiv das Ziel zur beruflichen Gleichstellung von Frauen und
Minnern. Bewerbungen von Frauen werden daher ausdriicklich begriifit. Auswahlentscheidungen erfolgen
unter Beriicksichtigung des Landesgleichstellungsgesetzes NRW.

Die Landeshauptstadt Diisseldorf nimmt die berufliche Integration nach dem SGB IX ernst. Bewerbungen
von Schwerbehinderten und Gleichgestellten werden bei gleicher Eignung bevorzugt beriicksichtigt. Eine
Teilzeitbeschaftigung ist grundsatzlich moglich.

Richten Sie bitte Thre aussagekriftige Bewerbung bis zum 6. Mai 2019 an die Stadtverwaltung,

Amt 10/622, Kennziffer 37/04/01/19/178, 40200 Diisseldorf, E-Mail: personalwirtschaft@duesseldorf.de.
E-Mail-Bewerbungen konnen auf eigenes Risiko als PDF-Datei iibersandt werden.* Ansprechpartnerin:
Frau Christiane Zehnich, Telefon (0211) 89-21150, Moskauer StrafSe 27, Zimmer 519.

* Hinweis zum Datenschutz: Bewerbungsunterlagen, die per einfacher E-Mail als unverschlisselte PDF-Datei tibersandt
werden, sind auf dem Postweg gegen unbefugte Kenntnisnahme oder Veranderung nicht geschuitzt.




