
 
 

 
 

Als ein medizinisch erfolgreiches  

Krankenhaus der Maximalversorgung  

in der Nähe zu Köln und Düsseldorf gehören wir  

zu den modernsten Häusern der Region. Mit 16 ärztlich geleiteten 

Kliniken bzw. Instituten, 658 Betten und ca. 1.900 Mitarbeiterinnen 

und Mitarbeiter sind wir einer der größten Arbeitgeber in Solingen. 

Bei uns werden jährlich ca. 60.000 Patientinnen und Patienten  

stationär und ambulant behandelt. 

Akademisches Lehrkrankenhaus  

der Universität zu Köln 

Die Auswahlentscheidung erfolgt unter Beachtung der Bestimmungen des Landesgleichstellungsgesetzes NRW. Für Schwerbehinderte oder 

schwerbehinderten Gleichgestellte gelten bei gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung die Bestimmungen des SGB IX. Wir begrüßen 

Bewerbungen von Menschen aller Nationen und Geschlechter.  
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Für unser Bildungszentrum suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine*n  

 

 

Pflege-/ Berufspädagog*in 
für die Ausbildung Notfall-/ Rettungssanitäter*in 
(Stellenumfang 100 % - Teilzeitbeschäftigung möglich)  

 

Unser Bildungs- und Studienzentrum:  

 Zertifizierung nach DIN EN ISO 9001:2015 durch den TÜV-Saarland   
 180 Ausbildungsplätze in der Gesundheits- und Kranken-/Kinderkrankenpflege sowie Assistenz und OTA (DKG anerkannt) 
 Studienzentrum der Steinbeis Hochschule Berlin für den dualen Studiengang Bachelor of Arts in Sozial Management 
 Weiterbildungsangebot für Wundexperte (Zertifiziert nach ICW), Praxisanleitung und Palliative Care (DGP zertifiziert) 

 
Ihre Aufgaben: 

 Verantwortung als Kursleitung für die Betreuung der Auszubildenden   
 Planung, Durchführung und Evaluation des Unterrichtes  
 Lernberatung und Begleitung der Auszubildenden in Theorie und Praxis 
 Durchführung von Prüfungen 
 Konstruktive Zusammenarbeit mit den kooperierenden Praxis-/ Bildungseinrichtungen 
 Mitwirkung bei der curricularen Entwicklung und Umsetzung innovativer Bildungskonzepte 

 
Sie verfügen über: 

 Ein abgeschlossenes Masterstudium der Pflegepädagogik oder vergleichbar 
 Eine abgeschlossene Ausbildung als Notfall-/Rettungssanitär*in oder die Bereitschaft diese zu absolvieren 
 Eine innovative und verantwortungsbewusste Persönlichkeit mit ausgeprägter Teamfähigkeit 
 Bereitschaft zur Mitgestaltung einer zukunftsweisenden Pflegeausbildung in unserem Bildungszentrum 
 Ein professionelles pflegerisches Selbstverständnis mit hoher Fach- und Sozialkompetenz  
 Gute EDV-Kenntnisse, wünschenswert im Schulmanagementsystem easy-soft  

 
Wir bieten Ihnen: 

 Einen attraktiven Arbeitsplatz und die Mitarbeit in einem kreativem und aufgeschlossenem Schulteam  
 Eine strukturierte und entsprechend Ihrem individuellem Bedarf angepasste Einarbeitung 
 Gleitzeit 
 Kurs- und Fachlehrkraftprinzip  
 EDV-Arbeitsplatz mit Schulverwaltung und Internetzugang  
 Gut ausgestattete Bildungseinrichtung 
 Leistungsgerechte Vergütung nach dem TVöD mit allen zusätzlichen Leistungen des öffentlichen Dienstes 
 Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 
 Familienfreundliche Rahmenbedingungen 

 
Für nähere Auskünfte steht Ihnen Frau Wiechmann (Leiterin Bildungszentrum), telefonisch zu erreichen unter der 
Telefonnummer 0212 / 547 – 2308 (Sekretariat), gerne zur Verfügung.  
 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. Ihre Unterlagen senden Sie bitte per E-Mail an bewerbung@klinikumsolingen.de. Bitte 

beachten Sie auch die allgemeinen Informationen in der Rubrik „Karriere“. 
  
Städtisches Klinikum Solingen gemeinnützige GmbH                          
Personalmanagement - Frau Dogan 
Gotenstr. 1  - 42653 Solingen  

 

mailto:bewerbungen@klinikumsolingen.de

