eisenhittenstadt
...

VIELE EISEN IM FEUER

Stellenausschreibung Nr. 3-13-2021

Die Stadt Eisenhlttenstadt sucht zur Verstéarkung ihres Teams des Bereiches Brandschutz
und Feuerwehr zum frihestmdglichen Zeitpunkt mehrere

Brandmeister*innen (m/w/d)

zur Ubernahme einer Einsatzfunktion im abwehrenden Brandschutz und der technischen Hil-
feleistung in der Feuerwache Eisenhittenstadt.

Der Einsatzdienst erfolgt im 24-Stunden Schichtdienst nach Dienstplan.

Sie bringen folgende Voraussetzungen mit:

erfolgreich abgeschlossene Berufsausbildung in einem anerkannten Ausbildungsbe-
ruf vorzugsweise im handwerklichen oder technischen Bereich

erfolgreich absolvierten Laufbahnlehrgang fur den mittleren feuerwehrtechnischen
Dienst (B1)

oder

erfolgreich absolvierte Lehrgange ,Truppfihrer®, ,Atemschutzgeratetrager und
~Sprechfunker im Digitalfunk® und Fahigkeit und Bereitschaft zur weiteren Qualifizie-
rung - B1-Lehrgang,

weitere Sonderlehrgédnge der Feuerwehr sind wilnschenswert,

uneingeschrankte Feuerwehrdiensttauglichkeit einschlie3lich der Atemschutztauglich-
keit nach G 26.3 sowie G 41 — aktuell giltiger Nachweis ist zwingend vorzulegen
Schichtdiensteignung,

mindestens gultiger Fuhrerschein Klasse B, Fuhrerscheinklasse C oder CE ist von
Vorteil, kann ggf. nachgeholt werden.

Dariiber hinaus verfligen Sie lUber folgende Kompetenzen:

ausgepragte Teamfahigkeit und Kooperationsbereitschatt,
gute korperliche Fithess sowie Stressresistenz,

hohes Verantwortungsbewusstsein und Zuverlassigkeit,
schnelle Reaktionsfahigkeit,

Flexibilitdat im Denken und Handeln,

hohe Einsatz- und Leistungsbereitschaft.

Wir bieten Ihnen:

die Aussicht auf einen unbefristeten Arbeitsplatz (nach erfolgreicher Brandmeister-
ausbildung) in einer in Kiirze einzuweihenden modernen, neu errichteten Feuerwa-
che,
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o abwechslungsreiche Verwendung im Einsatz und Arbeitsdienst in einem motivierten
und engagierten Team,

o vielseitiger taglicher Arbeitsdienst in unterschiedlichen Sachgebieten (u.a. Fahrzeug-

technik oder Atemschutzwerkstatt),

attraktive Sportmdoglichkeiten, regelmafiigen Dienstsport,

praventive sportwissenschaftliche Betreuung,

regelmaRige interne Unterrichte und Fortbildungen,

personliche Entwicklungsmoglichkeiten.

Die tarifliche Vergitung erfolgt nach dem TV6D-V, Entgeltgruppe 7 bei Vorliegen der person-
lichen Voraussetzungen.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. Bitte senden Sie lhre vollstdndigen und
aussagekraftigen Unterlagen bis zum 23. August 2021 ausschlief3lich per E-Mail an:

bewerbung@eisenhuettenstadt.de.

Beachten Sie, dass die gesamte Bewerbung in einer PDF-Datei zusammenzufassen ist.
Die Dateigrof3e darf 15 Mbyte nicht Gberschreiten.

Bitte geben Sie die Bearbeitungsnummer 3-13-2021 als Betreff an, sodass lhre E-Mail
zugeordnet werden kann.

Nicht eindeutig als Bewerbung identifizierbare E-Mails ohne Bearbeitungsnummer oder
mit Anhdngen anderen Formats kdnnen aus sicherheitstechnischen Grinden nicht
gedffnet und bearbeitet werden.

Hinweis: Benachrichtigungen kénnen sich eventuell auch in lhrem Spam-Ordner (0. &.)
befinden.

Kosten bzw. Auslagen im Zusammenhang mit der Bewerbung werden nicht erstattet.

lhre Ansprechpartner sind:

» Herr Manteufel, Bereichsleiter Brandschutz und Feuerwehr fur fachspezifische Fragen
unter (03364) 566-542,

» Frau Schurig, stellvertretende Personalleiterin flir organisatorische Fragen unter
(03364) 566-227.

Th. Kidhn Eisenhulttenstadt, den 30.07.2021
Erster Beigeordneter
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