Sie wollen etwas Sinnerfllltes leisten, sich fur eine gute und wertvolle Sache einsetzen? Dann kommen Sie ins Team
der Deutschen Lebens-Rettungs-Gesellschaft e.V., kurz DLRG. Getreu dem Motto ,Wasser lieben — Leben retten” setzen wir uns gemeinsam
dafur ein, Menschen das Schwimmen beizubringen, liber Wassergefahren aufzuklaren und Wasserfreizeit sicher zu machen.
Fir unsere Bundesgeschaftsstelle in Bad Nenndorf suchen wir zum nachstmaoglichen Zeitpunkt einen

REFERENTEN EINSATZ (m/wa)

mit einer regelmafligen wochentlichen Arbeitszeit von derzeit 39 Stunden (Vollzeit). Die Stelle ist zunachst auf drei Jahre befristet.
Die Vergiitung erfolgt in Anlehnung an den TVOD. Die Bereitschaft zu Dienstreisen und gelegentlicher Wochenendarbeit muss gegeben sein.
Das Ressort Einsatz beinhaltet unter anderem folgende Fachbereiche: Wasserrettungsdienst, Offentliche Gefahrenabwehr, Tauchen, Boot,
Informations- und Kommunikationstechnik, Stromungsrettung, Drohnen im Bevolkerungsschutz, Hubschraubergestiitzte Wasserrettung,
Risk Assessment, Sicherheits- und Gesundheitsschutz

WAS SIE MITBRINGEN: %

- ldealerweise verfligen Sie Uber ein abgeschlossenes

i Studium im Bereich Katastrophenschutz/Bevolkerungs-
IHRE AUFGABENBEREICHE: -2 schutz/Rettungsdienst wie z. B. Rettungsingenieurwesen
- Erarbeitung von fachlichen Stellungnahmen, Konzepten, in- (Rescue Engineering), Gefahrenabwehr (Hazard Control)

ternen Vorschriften und Regeln des Ressorts Einsatz oder einem anderen geeigneten Fachbereich und Erfah-
rung in der Verbandsarbeit bei einer Hilfsorganisation,

Feuerwehr oder dem THW.

- Unterstlitzung der ehrenamtlichen Funktionstréager, des
Teamleiters und des Referatsleiters in fachlichen Bereichen
————

WUNSCHENSWERT WAREN: %

- Erfahrung mit ehrenamtlich arbeitenden Organisationen

- Vertretung der DLRG in internen und externen Gremien

- Entwicklung von Fach-/Lehrgangskonzepten sowie von
Lehr- und Lernmitteln der zugeordneten Fachbereiche

- Leitungs- und Referententatigkeiten bei Lehrgangen

- Mitarbeit bei der Erstellung des Haushalts und Controllings
in den Fachbereichen

- Verantwortungsbewusstes, strukturiertes und eigenver-
antwortliches Arbeiten

- Erfahrungen in der Konzeption und Durchfiihrung von
Aus- und Fortbildungen sowie in der Gestaltung von On-
line-Lernangeboten

- Teamfahigkeit
- Eigeninitiative, hohe Einsatzbereitschaft und Belastbarkeit

Wir haben eine Antwort auf die Fragen, die Sie vielleicht noch haben:
Gerne konnen Sie sich an den Referatsleiter, Herr Andreas Klingberg, unter der Telefonnummer 05723 955-426 wenden.

Welche umfangreichen Sozialleistungen Sie bei uns erwarten kdnnen und was wir sonst noch zu bieten haben, finden Sie hier.
Auf unsere Datenschutzerklarung im Zusammenhang mit lhrer Bewerbung wird hingewiesen.
Mit der Bewerbung erklaren Sie sich mit der in diesem Zusammenhang erforderlichen Erhebung und Verarbeitung lhrer Daten einverstanden.

Unsere Stelle spricht Sie fachlich und menschlich an?
Wir freuen uns auf Ihre vollstdndige und aussagekraftige Bewerbung unter Angabe des frihesten Eintrittstermins
bitte ausschlieBlich per Mail an bewerbung@bgst.dlrg.de bis zum 31.01.2022, damit wir Sie kennenlernen durfen.
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