Giitersloh: Weltunternehmen, Netzwerke und Top-Technologien. Die Kreisstadt mit mehr
als 100.000 Einwohnern verfiigt tiber intakte und vitale Strukturen, die einen hohen
Lebens- und Freizeitwert bieten. Nicht nur zum Leben, auch zum Arbeiten bietet die
Stadt Gtersloh, als kommunales Dienstleistungsunternehmen mit knapp tiber 1.600
Beschaftigten viele Vorteile. Als familienfreundliche Stadtverwaltung férdern wir die
Vereinbarkeit von Familie und Privatieben und eine at e Work-Life-Bal:

Wir bieten sichere Jobs mit Zukunftsperspektiven und vielseitigen Entwicklungs-
méglichkeiten.

Wir bieten 5 Platze zur‘zum

Brandmeisteranwirter*in (m/w/d)

Ausbildungsbeginn: 01.04.2023

Ausbildungsorte: Feuer- und Rettungswache Giitersloh,
Lehrrettungswachen

Ausbildungsdauer: 18 Monate

Ausbildungsvergiitung: 2.470,00 € inkl. Anwérter*innen Sonderzuschlag
(vorbehaltlich einer Verldngerung des Zuschlags)

Bewerbungsfrist: 03.08.2022

Aufgaben:

+ Feuerwehrtechnische Grundausbildung

* Brandschutzpraktikum

+ Ausbildung zur*zum Rettungssanitater*in und Einsatz im Rettungsdienst

* Zusatz- und Aufbauausbildung, u. a. in den Bereichen Geratekunde, Fahrzeugkunde,
Einsatzlehre

» Technische Hilfeleistung

« Erwerb des Fuhrerscheins der Klasse C

« Erwerb des Sportabzeichens und Rettungsschwimmabzeichens

Ihr Profil:

+ Hauptschulabschluss oder einen als gleichwertig anerkannten Bildungsstand

+ Eine bestandene Berufsausbildung oder erfolgreich abgelegte Gesellenpriifung

« Erflllung der beamtenrechtlichen Voraussetzungen fiir die Berufung in das
Beamtenverhaltnis (Bewerber*innen (m/w/d) missen die deutsche Staats-
angehorigkeit oder die Staatsangehérigkeit eines Mitgliedstaates der EU besitzen)

* Hochstalter bei Beendigung der Ausbildung nicht alter als 41 Jahre

+ uneingeschrankte gesundheitliche Eignung fiir den Rettungsdienst sowie
berdurchschnittliche korperliche Leistungsfahigkeit

+ mindestens Fahrerlaubnis der Klasse B sowie die Bereitschaft zum Erwerb der Klasse
c1

+ hohe Einsatzbereitschaft, Belastbarkeit sowie Team- und Kommunikationsfahigkeit

« Bereitschaft zur Arbeit im Schichtdienst

Wir bieten:

« Vvielseitige und abwechslungsreiche Aufgaben im Dienst der Biirger*innen der Stadt
Gltersloh

« gute Ubernahmechancen nach erfolgreichem Abschluss der Ausbildung

* 24-Stunden-Schichtdienst im Rahmen des Bremer-Modells

« eine moderne, gut ausgestattete Feuer- und Rettungswache z. Zt. 100 hauptamtlichen
Kolleg*innen sowie in finf Léschzligen ca. 250 ehrenamtliche Krafte

« Ein kollegiales Miteinander

« Ubernahmechancen: Ja

Auslandische Berufsabschliisse kdnnen nur beriicksichtigt werden, wenn Sie einen
Nachweis Uber die Gleichwertigkeit vorweisen kénnen. Die hierfir zustandige Stelle und
weitere Informationen kdnnen Sie lber das Portal der Bundesregierung:
www.anerkennung-in-deutschland.de finden.

Die Stadt Giitersloh handelt familienfreundlich und férdert die berufliche Gleichstellung
aller Mitarbeiter*innen. Im Interesse der beruflichen Gleichstellung sind Bewerbungen
von Frauen besonders erwiinscht. Die Bewerbung von Menschen mit einer Schwer-
behinderung wird bei gleicher Eignung und Befahigung bevorzugt berticksichtigt.

Weitere Auskiinfte erteilen Ihnen Frau Michelle Gértig, Tel.- Nr. 05241 / 82-2348 und Herr
Edgar Leingang, Tel.-Nr. 05241 / 82-2019.

Senden Sie bitte Ihre aussagekraftige Bewerbung bis zum 03.08.2022 online (iber
www.interamt.de. Die Stellenangebots-ID lautet 811253.

Bewerbungen auf dieses Stellenangebot werden nur online entgegengenommen. Bitte
Ubersenden Sie keine Bewerbungen per E-Mail oder per Post.

SPRECHEN SIE UNS AN: HIER BEWERBEN:

Michelle Gartig Tel.: 05241 / 82-2348
Edgar Leingang Tel.: 05241 / 82-2019

www.ausbildung.guetersloh.de
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http://www.anerkennung-in-deutschland.de/
https://www.interamt.de/koop/app/stelle?id=811253
https://www.guetersloh.de/de/rathaus/ausbildung-und-jobs/ausbildungsplaetze-und-duales-studium.php

